ZARZADZENIE NR 1054/2012
PREZYDENTA MIASTA RACIBORZ

z dnia 7 grudnia 2012 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych z obszaru
przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym oraz wspierania rodziny i systemu
pieczy zastgpczej na lata 2013 - 2015

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) w zwiazku z art. 190 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 201 1r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. Nr 149, poz. 887 z pdzn. zm.) oraz art.11
ust. 1 pkt 1, ust 21 art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (t.j. Dz.U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.) oraz Programu wspolpracy
Miasta Raciborz z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢
pozytku publicznego na 2013 rok, przyjetego uchwata nr XXIII/330/2012 Rady Miasta Raciborz
z dnia 28 listopada 2012r.

zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. 1. Oglaszam otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych zobszaru
przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym oraz wspierania rodziny i systemu pieczy
zastgpczej na lata 2013 - 2015.

2. Tres¢ ogloszenia, o ktorym mowa wust. 1, stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. Ogloszenie, o ktorym mowa w § 1 ust. 2, podlega zamieszczeniu w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miasta Raciborz - www.bipraciborz.pl , na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta
Raciboérz oraz na stronie internetowej - www.raciborz.pl

§ 3. Do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert powotuj¢ Komisj¢ Konkursowa, zwanga dalej

Komisja, w sktadzie:

1) Zastepca Prezydenta Miasta ds. Spotecznych - przewodniczaca,

2) Naczelnik Wydzialu Spraw Spotecznych - cztonek,

3) Inspektor ds. ochrony zdrowia i pomocy spotecznej - cztonek,

4) Inspektor ds. profilaktyki alkoholowej 1 narkotykowej - cztonek,

5) Przedstawiciel organizacji pozarzadowych - cztonek,

6) Przedstawiciel organizacj pozarzadowych - cztonek.

§ 4. Komisja przeprowadza konkurs ofert zgodnie z Regulaminem Pracy Komisji, stanowiagcym
zalacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierzam Naczelnikowi Wydzialu Spraw Spotecznych, a do
nadzoru nad wykonaniem zarzadzenia zobowiazuj¢ Zast¢pce Prezydenta ds. Spotecznych.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Prezydent Miasta

Mirostaw Lenk



Uzasadnienie

Zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie
pieczy zastgpczej oraz ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie oraz zgodnie z zapisami Programu wspolpracy Miasta Raciborz z organizacjami
pozarzadowymi i1 innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2013
rok, Prezydent Miasta oglasza otwarty konkurs ofert w celu wsparcia realizacji zadan
publicznych z obszaru przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym oraz wspierania
rodziny 1 systemu pieczy zastgpczej.



Zatacznik Nr 1
do Zarzadzenia
Nr 1054/2012
Prezydenta Miasta Raciborz
z dnia 07 grudnia 2012 r.

PREZYDENT MIASTA RACIBORZ
NA PODSTAWIE USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
10 WOLONTARIACIE / T.J. DZ. U. Z 2010R. NR 234, POZ. 1536 Z POZN. ZM./ ORAZ NA PODSTAWIE
USTAWY O WSPIERANIU RODZINY I SYSTEMIE PIECZY ZASTEPCZEJ /DZ.U.NR 149 P0Z.887
Z POZN.ZM./ OGLASZA OTWARTY KONKURS OFERT NA REALIZACJE ZADAN PUBLICZNYCH
Z OBSZARU PRZECIWDZIAEANIA UZALEZNIENIOM I PATOLOGIOM SPOLECZNYM ORAZ
WSPIERANIA RODZINY I SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ NA LATA 2013 -2015

§1

1. Przedmiotem konkursu jest wsparcie wykonania zadan publicznych, bedacych zadaniami
wlasnymi Miasta Raciborz, wraz z udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie.
2. Rodzaje zadan i1 kwota przeznaczona na ich dofinansowanie:

1) PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM 1 PATOLOGIOM SPOLECZNYM - PROFILAKTYKA
ALKOHOLOWA
a) Realizacja programéw profilaktycznych z elementami opieki i wychowania dla dzieci
1 mtodziezy — kwota 230.000,- zt — na kazdy rok
b) Wspieranie dzialan stowarzyszen abstynenckich — kwota 15.000,- zt — na kazdy rok

2) WSPIERANIE RODZINY I SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ
a) Prowadzenie o$rodka wsparcia dziennego (minimum 3 godziny dziennie w dni robocze,
w formie potaczonej: opiekunczej, w tym kot zainteresowan, $§wietlic, klubow 1 ognisk
wychowawczych oraz pracy podworkowej realizowanej przez wychowawce. W okresie
wakacyjnym dopuszcza si¢ mozliwos¢ przerwy w dzialalnosci osrodka). — kwota 40.000,-
zt —na kazdy rok.

3. Rzeczywista wysoko$¢ srodkdw na realizacje zadan, kazdorazowo znana bedzie po przyjgciu
uchwaty budzetowej na dany rok.

§2

1. Konkurs z obszaru ,,Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym — profilaktyka
alkoholowa” skierowany jest do organizacji pozarzadowych oraz podmiotdw wymienionych
w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie, prowadzacych dzialalnos¢ statutowa w dziedzinach objetych konkursem.

2. Konkurs z obszaru ,,Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastgpczej” skierowany jest do
organizacji pozarzadowych 1 podmiotéw wymienionych w art. 190 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastgpczej, prowadzacych dziatalno$¢ statutowa
w dziedzinach objg¢tych konkursem.

3. Zadania publiczne z obszaru ,,Przeciwdziatania uzaleznieniom i1 patologiom spolecznym —
profilaktyka alkoholowa” byty realizowane w latach 2011 — 2012r. 1 przeznaczono na nie
nastgpujace kwoty: — 2012 r . — 220.000,-zt, 12011 r. —219.000,- zt.

4. Zadanie publiczne z obszaru ,,Wspieranie rodziny 1 systemu pieczy zastepcze]” bylo
realizowane w okresie od 15 sierpnia do 31 grudnia 2012 r. i przeznaczono na nie kwotg 35.000,-
zt.

5. Szczegodtowa lista dofinansowanych podmiotéw przedstawia si¢ nastgpujaco:

1) Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym — Profilaktyka alkoholowa:

Rok 2011 Rok 2012
Lp. Podmiot Kwota dotacji w zt | Lp. Podmiot Kwota dotacji w zt
1. | Zgromadzenie Misyjne ) 1. | Zgromadzenie Misyjne }
Stuzebnic Ducha Swietego 32.000, Stuzebnic Ducha Swietego 32.000,




Dom Dla Dzieci im. Jana Dom Dla Dzieci im. Jana
Pawta II Pawta II
2. | Stowarzyszenie Rodzin 2. | Stowarzyszenie Rodzin
Katolickich Diecezji Katolickich Diecezji
Opolskiej Oddziat Dekanalny 55.000,- Opolskiej Oddziat 55.000,-
Raciborz Dekanalny Raciborz
3. | Stowarzyszenie na Rzecz 3. | Stowarzyszenie na Rzecz
Rozwoju Dzieci, Mlodziezy 60.000,- Rozwoju Dzieci, Mtodziezy 60.000,-
i Rodziny ,,Pomocna Dlon” i Rodziny ,,Pomocna Dton”
4. | Towarzystwo Przyjaciot 4. | Towarzystwo Przyjaciot
Dzieci  Oddziat  Miejski 17.000,- Dzieci Oddziat  Miejski 17.000,-
w Raciborzu w Raciborzu
5. | Parafia Rzymsko — Katolicka 5. Parafia Rzymsko —
pod wezwaniem } Katolicka pod wezwaniem }
Whiebowziecia Najéwietszej 40.000, Whniebowziecia Najswietszej 41.000,
Marii Panny Marii Panny
6. | Stowarzyszeniem Klub 15.000,- 6. | Stowarzyszeniem Klub 15.000,-
Abstynentéw ,,Helios” Abstynentoéw ,,Helios”
2) Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastgpczej
Rok 2012
Lp. Podmiot Kwota dotacji w zt
1. Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Dzieci, Mtodziezy i Rodziny 35.000,-
,Pomocna Dton”
§3

1.Do oferty nalezy zataczyc¢:

1) kopi¢ aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji ,
ktory jest zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym , niezaleznie od tego kiedy
zostat wydany.

2) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajacych oferte wspolna
niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego rejestru - dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-6w ).

3) program profilaktyczny propagujacy zdrowy styl zycia oraz motywujacy do powstrzymania
si¢ od uzywek — dotyczy tylko zadanianr 1 aib.

2. Wszystkie dotaczone do wniosku kserokopie winne zawiera¢ adnotacj¢ ,,za zgodnos$¢ odpisu
z oryginalem”.

§4

1. Wymagany wktad wtasny podmiotu sktadajacego oferte to 20 % catkowitego kosztu zadania.

2. Wkiadem wlasnym nie moga by¢ $rodki finansowe przyznane z budzetu Miasta Raciborz
w innym konkursie ogltoszonym przez Prezydenta Miasta Raciborz.

3. Wkitadem witasnym pozafinansowym, w formie nalezycie wycenionego wktadu osobowego,
moze by¢ w szczegdlnosci: $wiadczenie wolontariusza i praca spoteczna cztonkow,

4. Dotowane moga by¢ tylko zadania realizowane na rzecz mieszkancow Miasta Raciborz od
dnia podpisania umowy do dnia 31 grudnia 2015 r.

5. Oferty nalezy sktada¢ do dnia 28 grudnia 2012 r. w Wydziale Spraw Spotecznych Urze¢du
Miasta Raciborz przy ul. Stefana Batorego 6, w Biurze Obstugi Interesanta, w holu budynku,
w godzinach pracy Urzedu lub przesta¢ poczta na adres: Urzad Miasta Racibdrz, ul. Stefana
Batorego 6, 47-400 Raciborz. W przypadku nadestania oferty poczta, o zakwalifikowaniu oferty
do konkursu zadecyduje data wptywu do Urzedu.

6. Oferta powinna by¢ zlozona na formularzu zgodnym z wzorcem oferty okreslonym
w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania /Dz. U. Nr. 6 z 2011 r. ,poz. 25/ w zaklejonej kopercie
opatrzonej adnotacja ,, Konkurs na zadanie w zakresie ................. , nr zadania .....oraz nazwa
1 adres podmiotu”



§5
Ztozona oferta podlega:
1) Zaewidencjonowaniu w rejestrze ofert prowadzonym w Wydziale Spraw Spotecznych;
2) Ocenie formalnej dokonanej przez pracownika merytorycznego Wydzialu Spraw
Spotecznych;
3) Ocenie merytorycznej dokonanej przez komisje konkursowa, powotana przez Prezydenta
Miasta Raciborz.

§6

1. Przy rozpatrywaniu ofert b¢da brane pod uwagg nastgpujace kryteria:

1) Organizacyjne ( tj. mozliwo$¢ realizacji zadania przez oferenta; deklarowana jakos¢
wykonania zadania i kwalifikacje osob; wktad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy 1 pracg spoteczna cztonkoéw);

2) Finansowe (tj. przedstawiona kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania; udziat $srodkéw finansowych wiasnych lub pochodzacych
z innych zrodet; oraz w przypadku gdy organizacja otrzymywata juz dotacje takze rzetelnos¢
1 terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia poprzednich dotacji);

3) Merytoryczne (tj. adresaci zadania, okres realizacji i spodziewane efekty).

2. Kazde kryterium bgdzie oceniane w skali od 0 do 5 punktow przez kazdego cztonka komisji
konkursowej. Wymagana minimalna liczba punktéw uprawniajaca oferenta do otrzymania dotacji
wynosi 50% mozliwej do uzyskania maksymalnej liczby punktow.

3. W przypadku ztozenia przez jeden podmiot ofert pokrywajacych si¢ tzn. takich, ktore sa
zbiezne tematycznie i merytorycznie oraz maja podobny termin realizacji, dofinansowany moze
zosta¢ tylko jeden wniosek

4. Odrzuceniu podlegaja oferty:

1) Zlozone po terminie wskazanym w § 4 ust. 5;

2) Niespetniajace wymogow formalnych, w szczegdlno$ci: ztozone na nieprawidtowych
drukach, niekompletne, nieczytelne lub nieprawidtowo wypetnione;

3) Nieopatrzone pieczg¢ciami 1 niepodpisane przez osoby uprawnione do reprezentowania
wnioskodawcy, zgodnie z postanowieniami statutu oraz ktorych zataczone kserokopie nie
posiadaja adnotacji ,,za zgodno$¢ z oryginatem”;

4) Niespetniajace wymogu okreslonego w § 4 ust. 11 2 niniejszego ogloszenia.

5. Zlozenie oferty o dofinansowanie nie jest rtOwnoznaczne z przyznaniem dotacji.

6. Rozstrzygnigcie konkursu nastapi do dnia 27 stycznia 2013 roku.

7. Decyzje dotyczaca wyboru najkorzystniejszych ofert i wysokosci udzielonej dotacji podejmie
Prezydent Miasta Raciborz po zapoznaniu si¢ z opinia komisji konkursowej, jednak nie
wczesniej niz po podjeciu uchwaly budzetowej na 2013 r. Wyniki konkursu zostana podane do
publicznej wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Raciborz
(www.bipraciborz.pl w zaktadce ogloszenia), na stronie internetowej www.raciborz.pl oraz na
tablicy ogloszen w holu Urzedu Miasta Raciborz przy ulicy Stefana Batorego 6. Od podjgtej
decyzji nie przystuguje odwolanie. Prezydent zastrzega sobie mozliwo$¢ wyboru wigcej niz jedne;j
najkorzystniejszej oferty w danym zadaniu.

§7

1. Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od okreslonej w ofercie. W takim przypadku
warunkiem zawarcia umowy jest dostarczenie:

1) Zaktualizowanego kosztorysu do kwoty otrzymanej dotacji;

2) Zaktualizowanego harmonogramu do kwoty otrzymanej dotacji ;

3) Kopii aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencii,
ktory jest zgodny ze stanem faktycznym i1 prawnym, niezaleznie od tego kiedy zostat
wydany.

2. W przypadku udzielenia dotacji w kwocie nizszej niz wnioskowana, podmiot jest zobowigzany
do osiagniecia celu okreslonego w ofercie lub moze odstapi¢ od podpisania umowy. W przypadku
odstapienia od podpisania umowy, podmiot ma obowiazek pisemnie powiadomi¢ Prezydenta
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o swojej decyzji w terminie do 14 dni od daty uzyskania informacji o przyznaniu dotacji.

§8

Szczegdtowe 1 ostateczne warunki realizacji, finansowania 1 rozliczenia zadania begdzie
regulowa¢ umowa zawarta przed data rozpoczecia realizacji zadania pomiedzy oferentem
a Miastem Raciborz.

§9

1. Informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Wydziale Spraw Spotecznych Urzedu Miasta
Raciborz przy ul. Stefana Batorego 6, tel. 032 755 06 21. Ogloszenie dostepne jest takze na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Miasta Raciborz www.bipraciborz.pl w zaktadce:
ogloszenia .

2. Postgpowanie bedzie prowadzone zgodnie z Ustawa o dzialalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie oraz Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia
2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.



http://www.bipraciborz.pl

Zatacznik Nr 2 do
Zarzadzenie Nr 1054/2012
Prezydenta Miasta Raciborz
z dnia 07 grudnia 2012 r.

REGULAMIN
PRACY KOMISJT KONKURSOWEJ
DO ROZPATRYWANIA PROJEKTOW OTWARTEGO KONKURSU OFERT
NA REALIZACJE ZADAN PUBLICZNYCH
7 OBSZARU:
PRZECIWDZIALANIA UZALEZNIENIOM I PATOLOGIOM SPOLECZNYM
ORAZ WSPIERANIA RODZINY I SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ NA LATA 2013 - 2015

§1

Regulamin ma zastosowanie do organizacji pozarzadowych oraz podmiotdw w rozumieniu:

1. art. 3 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.),

2. art. 190 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy
zastgpczej (Dz. U. Nr 149, poz. 887 z p6zn. zm),

prowadzacych dziatalno$¢ statutowa w dziedzinach objgtych konkursem.

§2

1. Komisja Konkursowa zwana dalej ,,Komisja”, obraduje na posiedzeniach zamknigtych,
bez udzialu oferentow.

2. Przewodniczaca Komisji oraz czlonkowie zobligowani sa, przed przystapieniem
do rozpatrywania ofert, do zlozenia o$wiadczenia wg wzoru stanowiacego
Zatacznik Nr 11 2.

3. Na posiedzeniu Komisji, oprocz czlonkow, obecna moze by¢ osoba protokolujaca
obrady.

4. Posiedzenie Komisji zwoluje 1 prowadzi Przewodniczaca, a w przypadku jej
nieobecnosci, wyznaczony przez Przewodniczaca cztonek.

5. Czlonkowie Komisji o terminie posiedzenia zostaja poinformowani telefonicznie lub
pisemnie.

6. Komisja podejmuje skuteczne rozstrzygnigcia w zakresie swojego dziatania w obecno$ci
nie mniej niz 4 cztonkdéw, w tym Przewodniczacej lub osoby przez nia wskazane;.

7. Komisja podejmuje decyzje zwykla wigkszoscia gtosow.

§3

Komisja powinna rozstrzygna¢ konkurs w ciagu 30 dni od uptywu terminu nadsytania ofert.

§ 4

Oferty zlozone po terminie wynikajacym z warunkow ogloszonego konkursu, a takze
niekompletne, wypelnione w sposob nieprawidlowy lub nieczytelny oraz gdy wysokos¢
udziatu wlasnego oferenta w realizacji zadania jest mniejsza niz 20 procent jego wartosci
kosztorysowej nie beda brane pod uwagg.

§5

1. Przy rozpatrywaniu ofert Komisja bierze pod uwagg nastepujace kryteria:

1) Organizacyjne ( tj. mozliwos$¢ realizacji zadania przez oferenta; deklarowana jako$¢
wykonania zadania 1 kwalifikacje oséb; wkiad rzeczowy, osobowy, w tym
$wiadczenia wolontariuszy i pracg spoteczna cztonkow),

2) Finansowe (tj. przedstawiona kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania; udzial $rodkéw finansowych
wilasnych lub pochodzacych z innych zrodel; oraz w przypadku gdy organizacja



otrzymywata juz dotacje takze rzetelno$¢ i terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia
poprzednich dotacji),
3) Merytoryczne (tj. adresaci zadania, okres realizacji i spodziewane efekty).
Kazdy cztonek Komisji jest zobowigzany do zapoznania si¢ z projektami ofert.
Kazdy z cztonkéw Komisji ocenia punktowo zlozone projekty w skali od 0 do 5 punktéw
na karcie ocen, ktora stanowi¢ bedzie arkusz pomocowy przy rozdziale srodkéw.
Wymagana liczba punktéw uprawniajacych oferentow do otrzymania dotacji wynosi 50%
maksymalnej sumy punktéw mozliwych do uzyskania.
W przypadku uzyskania tej samej liczby punktéw przez dwoéch lub wigeej oferentow,
wybrana begdzie tylko jedna oferta, a o wyborze projektu decyduje dodatkowy punkt
Przewodniczacej Komisji.
Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od okreslonej w ofercie, a cze$¢ zadan
przewidzianych przez oferenta ograniczona.
Podziat srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ projektu pozostawia si¢ do
dyspozycji cztonkdéw Komisji.

§6

Komisja nie pdzniej niz w ciagu 5 dni po zakonczeniu prac przekazuje Prezydentowi Miasta
Raciborz protokdt z propozycja wybranych ofert oraz przyznanych dotacji 1 ulega

rozwiazaniu.
§7
1. Rozstrzygnigcia konkursu ofert dokonuje Prezydent Miasta Raciborz w formie
zarzadzenia, jednak nie wczesniej niz po podjeciu uchwaty budzetowe;.
2. Prezydent Miasta Raciborz zastrzega sobie mozliwo$¢ nierozstrzygnigcia konkursu.
3. Od decyzji Prezydenta Miasta Raciborz nie przystuguje odwotanie.
4. Rozstrzygnigcie konkursu podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci na stronie Biuletynu

Informacji Publicznej Urzedu Miasta Raciborz - www.bipraciborz.pl w menu ogloszenia
oraz na tablicy ogloszen w holu Urzgdu Miasta Raciborz z siedziba przy ul. Stefana
Batorego 6 a takze na stronie www.raciborz.pl

§8

Obsluge administracyjna konkursu prowadzi Wydziat Spraw Spotecznych.

Zalacznik Nr 1 do

Regulaminu

pracy komisji konkursowej

do rozpatrywania projektow otwartego
konkursu ofert

na realizacjg¢ zadan publicznych

z zakresu:

przeciwdziatania uzaleznieniom

i patologiom spotecznym

oraz wspierania rodziny i systemu pieczy
zastgpczej na lata 2013-2015

OSWIADCZENIE
Przedstawiciela Organizacji Pozarzadowej


http://www.bipraciborz.pl
http://www.raciborz.pl

Oswiadczam, ze biorac udziat w pracach komisji konkursowej ds. opiniowania
ztozonych ofert na realizacj¢ zadan Miasta nie pozostaj¢ w takim stosunku prawnym lub
faktycznym z podmiotami bioracymi udzial w konkursie, ktory moze budzi¢ uzasadniona
watpliwo$¢ co do mojej bezstronno$ci podczas oceniania ofert, jednoczesnie o$wiadczam,
ze nie podlegam wytaczeniu okreslonemu w art. 24 Kodeksu postgpowania administracyjnego

(tj. 22000 Dz.U. Nr 98, poz.1071 z pdzn. zm.).

Podpis Przedstawiciela Organizacji

Zalgcznik Nr 2 do

Regulaminu

pracy komisji konkursowej

do rozpatrywania projektow otwartego
konkursu ofert

na realizacj¢ zadan publicznych

z zakresu:

przeciwdziatania uzaleznieniom

i patologiom spotecznym

oraz wspierania rodziny i systemu pieczy
zastgpczej na lata 2013-2015

OSWIADCZENIE
Przewodniczacej Komisji/Przedstawiciela Prezydenta

Oswiadczam, ze biorac udziat w pracach komisji konkursowej ds. opiniowania
ztozonych ofert na realizacj¢ zadan Miasta nie pozostaj¢ w takim stosunku prawnym lub
faktycznym z podmiotami bioracymi udzial w konkursie, ktory moze budzi¢ uzasadnionag

watpliwo$¢ co do mojej bezstronnosci podczas oceniania ofert, jednoczesnie oswiadczam,



ze nie podlegam wylaczeniu okreslonemu w art. 24 Kodeksu post¢gpowania administracyjnego

(t.j. 22000 Dz.U. Nr 98, poz.1071 z pdzn. zm.).

Podpis Przewodniczacej Komisji/

Podpis Przedstawiciela Prezydenta



	
	
	
	



