Prezydent Miasta Raciborz
oglasza nabor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze
Audytora wewnetrznego w Biurze Audytu i Kontroli
w Urzedzie Miasta Raciborz ul. Krola Stefana Batorego 6

I. Wymagania :

1) niezbedne:

2)

I1.

a)

b)
©)
d)
€)
f)

)

obywatelstwo panstwa cztonkowskiego UE lub innego panstwa, ktérego obywatelom,
na podstawie umow miedzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego
przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralno$¢ za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,
nieposzlakowana opinia,
wyksztatcenie wyzsze,
3 letni staz pracy lub wykonywanie przez co najmniej 3 lata dzialalno$ci gospodarcze;j
o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku,
posiada nastgpujace kwalifikacje do przeprowadzania audytu wewngtrznego:
jeden z certyfikatow: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing
Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA), Association of
Chartered Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner (CFE),
Certification in Control Self Assessment (CCSA), Certified Financial Services Auditor
(CFSA) lub Chartered Financial Analyst (CFA), lub
ztozyta, w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora
wewnetrznego przed Komisja Egzaminacyjng powolang przez Ministra Finansow, lub
uprawnienia biegtego rewidenta, lub
dwuletnig praktyke w zakresie audytu wewngtrznego i legitymuje si¢ dyplomem
ukonczenia studiow podyplomowych w zakresie audytu wewnetrznego, wydanym
przez jednostke organizacyjng, ktéra w dniu wydania dyplomu byta uprawniona,
zgodnie z odrebnymi ustawami, do nadawania stopnia naukowego doktora nauk
ekonomicznych lub prawnych.

dodatkowe:

a) znajomos$¢ przepisOw prawa ze szczegdlnym uwzglednieniem:

ustawy o rachunkowosci

ustawy o finansach publicznych
ustawy Prawo zamowien publicznych
ustawy o samorzadzie gminnym

b) wiedza z zakresu metodologii przeprowadzania audytu wewngtrznego.

Warunki pracy na stanowisku:

a)
b)
©)
d)
€)

praca biurowa 70 %

praca w terenie 30 %

praca przy komputerze

niepelny wymiar czasu pracy 1/8 etatu
planowany termin zatrudnienia 01.06.2020 r.


https://sip.lex.pl/#/search-hypertext/17569559_art(286)_2?pit=2020-04-21

I11.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie

W miesigcu marcu
2020 r. tj. miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wynosit powyzej 6%.

IV. Zakres glownych zadan wykonywanych na stanowisku:

1) sporzadzanie rocznego planu audytu oraz sprawozdania z wykonania planu audytu za rok
poprzedni,

2) przeprowadzanie audytu wewngtrznego zgodnie z planem audytu,

3) przeprowadzanie - w uzgodnieniu z Prezydentem Miasta - zadan audytowych poza
planem audytu,

4) prowadzenie dokumentacji dotyczacej zadania audytowego oraz pozostatej dokumentacji
audytu wewnetrznego,

5) monitorowanie realizacji zalecen oraz przeprowadzanie czynnosci sprawdzajacych;

6) wykonywanie czynno$ci doradczych,

7) koordynowanie pracy Biura pod wzgledem organizacyjnym.

V. Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

kopie dokumentdéw poswiadczajacych posiadane wyksztalcenie,

kopie swiadectw pracy lub zaswiadczenie dokumentujace staz pracy, o ktorym mowa
w pkt. I ppkt. 1f niniejszego ogloszenia,

kopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje do przeprowadzania audytu
wewnetrznego zgodnie z art. 286 ust. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych ( tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 869), o ktéorych mowa w pkt. I ppkt. 1g
niniejszego ogloszenia,

oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie,

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

oswiadczenie kandydata, ze posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych, korzysta
z pelni praw publicznych

oswiadczenie kandydata, Ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

o$wiadczenie kandydata o przyjeciu do wiadomosci faktu obowigzku publikacji w BIP
danych osobowych - zgodnie z wymogami ustawy z 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych

10) oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z informacjami dot. przetwarzania danych osobowych.

Druk kwestionariusza osobowego wraz z oswiadczeniami, o ktéorych mowa w pkt. V

ppkt.

5-10, dostepny jest w Biuletynie Informacji Publicznej (www.bipraciborz.pl)

w zaktadce ,,Praca w Urzedzie” — ,,Druki do pobrania”.

Kandydaci speliajacy wymagania niezbedne uczestniczy¢ beda w postepowaniu
kwalifikacyjnym obejmujacym rozmowe kwalifikacyjna oraz sprawdzenie znajomosci
regulacji prawnych o ktorych mowa w pkt. I ppkt. 2.

O zakwalifikowaniu do uczestnictwa w postepowaniu wszyscy kandydaci zostana
powiadomieni e-mailem lub telefonicznie.


http://www.bipraciborz.pl/

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z adnotacja ,,Nabor na stanowisko Audytora
wewnetrznego w Biurze Audytu i Kontroli” z podaniem imienia 1 nazwiska kandydata
w terminie do 18.05.2020 r. w Biurze Obstugi Interesantéw Urzedu Miasta Raciborz przy
ul. Krola Stefana Batorego 6, (_do czasu zamkniecia Urzedu dla interesantéw, oferty
nalezy sklada¢ w_udostepnionej przed Urzedem skrzynce podawczej) lub za
posrednictwem poczty (decyduje data wpltywu oferty do Urzedu).

Dokumenty aplikacyjne najlepszych kandydatow wytonionych przez Komisje Rekrutacyjng w
toku naboru— zgodnie z art. 13a ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych — beda przechowywane przez okres 3 miesigcy. Pozostale dokumenty
aplikacyjne nieodebrane przez kandydatow zostang zniszczone.

Zgodnie z ustawg z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U 22019 r.
poz. 1282) publikacji w BIP 1 na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miasta Raciborz
podlegaja dane osobowe osoby zatrudnionej w wyniku przeprowadzonego naboru.
Szczegolowe informacje mozna uzyskac telefonicznie pod numerem 32 75-50-663.
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